
Wir suchen zum 1.11.2024  

 

eine/-n Mesner/-in und Hausmeister/-in 
 

Umfang:  32 Stunden (auch auf mehrere Personen aufteilbar) 

 

Für die Vorbereitung unserer Gottesdienste (auch Taufen, 

Trauungen, vereinzelt Trauerfeiern) und Veranstaltungen (13 Std.) sind 

uns eine positive Einstellung zu Kirche und Gemeinde wichtig. 

 

Handwerkliche Grundfertigkeiten und Umsichtigkeit bei Wartung und 

Instandhaltung (9 Std.) der Stadtkirche St. Jobst, des 

Gemeindehauses in der Friedrich-Ebert-Str., des Pfarramtes und der 

Wilhelm-Löhe-KiTa (10 Std.) und in kleinem Umfang weiterer Gebäude 

setzen wir voraus. Reinigungsarbeiten fallen in der Stadtkirche St. 

Jobst und im Gemeindehaus an. 

  

Selbständiges Arbeiten, aber auch Teamfähigkeit für die 

Zusammen-arbeit mit Pfarramts- und Gottesdienstteam, Bauausschuss 

und Kirchenvorstand sowie anderen Haupt- und Ehrenamtlichen, sowie 

Bereitschaft zur Teilnahme an einer entsprechenden (mehrtägigen, 

auswärtigen) Grundausbildung für Mesner/-innen gehören zum 

Stellenprofil. 

 

Der Arbeitseinsatz erfolgt auch an Sonn- und Feiertagen. 

 

Ein Führerschein der Klasse BE (oder 3) wird benötigt. Neben 

zahlreichen Maschinen steht ein Traktor Fendt GT für die Arbeiten zur 

Verfügung. 

 

Die Zugehörigkeit zur Evang.-Luth. Kirche in Bayern oder einer 

anderen Kirche der Arbeitsgemeinschaft christlicher Kirchen (AcK) ist 

Einstellungsvoraussetzung.  

Die Vergütung erfolgt nach dem Tarifvertrag der Länder (TV-L). 

 

Schriftl. Bewerbung bitte an das Evang. Pfarramt, Pfarrstr.26, 95111 

Rehau, Pfr. Th. Persitzky (pfarramt.rehau@elkb.de) 


